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EVANKELINEN LÄHETYSYHDISTYS – ELY ry.   
HALLITUS 
 
 
PÖYTÄKIRJA 2/2023 
 
Kokousaika:   23.2.2023 klo 14.30 
Paikka:  Tampere, seurakuntientalo, kokoustila Antiokia 
 
Läsnä:  Jani Latva-Nikkola, puheenjohtaja, Ilmajoki, Teams-yhteydellä 

Erja Kuhalampi, Seinäjoki 
Tarja Laurila, Salo 
Vuokko Orjala, Lohtaja 
Maria Pitkäranta, varapuheenjohtaja, Tampere 
Marketta Veikkola, Lapua 
Pauli Ylikotila, Tampere 
Antero Rasilainen, sihteeri, puheoikeudella  

 
Poissa: Reino Nummi 
 Ari Salminen 
 
 
20-23 § Kokouksen järjestäytyminen 

 
24 § Hallinto- ja ilmoitusasiat 

Toimikuntien kuulumiset:  
 Tiimien kuulumiset: Keski-Pohjanmaa Vuokko Orjala, Pohjanmaa, Erja Kuhalampi, 

Tampere, Maria Pitkäranta 
 Pakistanin kirkkokeräyksen tilanne 
 Lähetystoimikunta: jäsenet vahvistettu, ei kokousta 
 Lehtitoimikunta, PääsiäisenValo –suunnittelukokous, lehti jäsenille hiljaisella viikolla 
 Anomus ja suostumus jätetty Espoon seurakuntayhtymän yhteiselle 

kirkkoneuvostolle 
 Toiminnanjohtajan neuvottelu Sansassa 
 Toiminnanjohtaja Pietarissa Aarre Kuukaupin 70v juhlissa  
 Saapuneet kirjeet: 

 Suomen Lähetysseuran kirje jäsenjärjestöille: ehdokkaita vaalitoimikunnalle 
hallituksen vaalia varten. 

 Leevi Reinaru: Kari Tynkkyselle kutsu jatkamaan Mikhlin seurakunnan 
kirkkoherrana. 

 Nicolas Bakajika: raportti vuodesta 2022 ja talousarvio ja toimintasuunnitelma 
vuodelle 2023.  

 Vladimir Jakusov: Kemin kirkkohankkeesta 
 
25 § Uusien jäsenten hyväksyminen:  

Hyväksyttiin yksi uusi jäsen. 
 
26 § Toimintakertomus vuodelta 2022 

1. Elyn hakemus saada allekirjoittaa lähetyksen perussopimus hyväksyttiin 
kirkolliskokouksessa. Ilon ja kiitoksen aihe.  
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2. Vuosi 2022 jatkui korona-pandemian kurimuksessa, tammi-helmikuussa jouduttiin edelleen 
peruuttamaan sovittuja tilaisuuksia ja jos tilaisuudet pidettiin, väkimäärissä jäätiin 
normaalista tilanteesta – heijastui kolehtituotoissa. 

3. Työntekijätilanteesta: Erja Kalpion siirtyminen toisiin tehtäviin tarkoitti myös tilaisuuksien 
määrän vähentymistä Itä-Suomessa ja uuden työntekijän palkkaaminen Etelä-Suomeen 
toteutui vasta 1.9. alkaen.  

4. Lähetystyö: Elyn lähettämiä lähetystyöntekijöitä oli 3 ja kansallisia työntekijöitä 7. 
Koronapandemiasta ja Venäjän Ukrainaan kohdistamasta hyökkäyssodasta huolimatta työ 
Venäjällä on jatkunut ennallaan. Yhteistyösopimus Wycliffe Raamatunkääntäjien kanssa. 

 
27 § Tilinpäätös, tuloslaskelma ja tase 2022 

Kaikki Elyn sopimat lähetystyön tukimaksut maksettiin sopimusten mukaisesti.  
Kotimaantyön hyväksi kerättiin varoja (sis. kolehdit, ta-avustukset ja kannatusrenkaan 
tuotot). Kohonneet palkkakustannukset selittyvät seuraavista seikoista: Vuonna 2021 
työntekijöitä oli 6 seitsemän kuukauden ajan ja 7 viiden kuukauden ajan. Vuonna 2022 
työntekijöitä oli 7 seitsemän kuukauden ajan ja 6 viiden kuukauden ajan.  Lomarahat 
maksettiin 6 työntekijälle sekä sopimuksen mukaiset palkankorotukset. Virpi Tuominiemi oli 
80% työsuhteessa v. 2021 31.7. asti ja sen jälkeen 100%.  
Yhdistys sai hallinnoitavakseen Inkerin kirkon Pyhän Marian seurakunnan rahaston, mikä 
näkyy taseessa. Rahastosta on laadittu säännöt, joiden mukaan rahastoa tullaan purkamaan 
Pyhän Marian seurakunnan valtuuttamien henkilöiden esitysten mukaisesti. 
Taseessa näkyy myös yhdistyksen lahjoituksena saama osake Imatran Vuoksenniskalta sekä 
Tampereen osakkeen myynti. Tulos ennen rahastonsiirtoa on alijäämäinen. 
Inkerin kirkon Vienan Kemin seurakunnan kirkkohankkeen hyväksi on saatu lahjoituksia ja 
talousarvioavustuksia, jotka siirretään Kemin kirkkorahastoon.  
Tase on heikentynyt, mutta yhdistyksen maksuvalmius on säilynyt riittävänä. 
Hallitus keskusteli tilinpäätöksestä, tilinpäätös ja tase hyväksyttiin ja toiminnanjohtaja 
valtuutettiin lähettämään tilinpäätösmateriaali tilintarkastajalle.  

 
28 § Erja Kalpion toimivapaa päättyy 

Hallitus totesi, että mikäli Erja Kalpio haluaa palata Elyn Itä-Suomen aluepastoriksi, hänet 
toivotetaan sydämellisesti tervetulleeksi.  

 
29 § Strategiatyöskentely ja Elyn arvot 

Ensimmäinen strategiatyöryhmän kokoontuminen oli helmikuussa Tampereella. 
Tutustumisen lisäksi työskentely aloitettiin kartoittamalla nykytilannetta: missä olemme nyt 
ja mihin haluamme päästä ja miten sinne pääsisimme? 
Seuraava työryhmän kokous on Teams-palaverina ja siinä keskustellaan Elyn arvoista.  
Edellisen strategiatyöryhmän esitys oli, että yhdistyksen arvot ovat kirkon arvot, olemme 
kirkollisia evankelisia ja siksi arvomme ovat samat kuin kirkon arvot. Kirkon Ovet auki – 
strategian arvot ovat usko – toivo – rakkaus. Pitäytyykö Ely näissä arvoissa, miten avaamme 
nämä sanat ja olisiko tarvetta lisätä armoon tai iloon liittyvä arvo?  
Hallitus keskusteli Elyn arvoista. Keskustelussa nostettiin esiin seuraavia teemoja:  
Evankeliumi sanoin ja teoin, ei vain puhetta etiikasta ja hyvästä elämästä, paluuta juurille, 
Jumalan sana kantaa, perinteiset arvot kunniaan, Ely on armoa ja iloa, tilaisuuksissa on niin 
hyvä olla, ilmapiiri avoin ja vapaa. Jumala kutsuu, armahtaa, vapauttaa. Rakkaus = arvostus 
ja kunnioitus, yhteistyökykyisyys, lähetystyö – Jumalan missio.  
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30 § Palkkiotoimiset työntekijät ja palkkioiden maksaminen Elyn tilaisuuksien pitämisestä 
Hallitus on keskustellut kokouksissaan 1/2022 ja 5/2022 työntekijätilanteesta ja palkkioiden 
maksamisesta yhdistyksen vapaaehtoisille. Kokouksen 1/2023 päätös oli, että asian 
valmistelu jatkuu ja toiminnanjohtaja tekee esityksen seuraavaan kokoukseen.  
Kirkkopyhien määrä on suuri ja tarvitsemme ystäväpappeja. Yhdistyksen työ on lähtenyt 
käyntiin vapaaehtoisten voimin, sitouduttiin yhteiseen työhön, tätä näkyä pyrimme 
vaalimaan ja tähän edelleen kannustamaan. 

 
31 § Kajaanin seurakunnan kirkkoneuvoston päätös siirtää Inkerin kirkon Segezan seurakunnan 

hyväksi kerätty rahasto Elylle 
Yhdistys on vastaanottanut tiedon Kajaanin seurakunnan kirkkoneuvoston päätöksestä 
siirtää Segezan seurakunnan rahasto Evankelinen lähetysyhdistys -ELY ry:n hallinnoitavaksi.  
Rahastolle on tehty säännöt, jotka takaavat varojen ohjautumisen yksinomaan Segezan 
seurakunnan hyväksi. Varojen käytöstä vastaa Inkerin kirkko (piispa Laptev), joka hyväksyy 
vuosittain rahastosta käytettävän summan. Tuki maksetaan Inkerin kirkon Suomen 
edustuston valuuttatilin kautta Inkerin kirkon keskuskansliaan, josta se lähetetään 
seurakunnan tilille neljännesvuosittain.  
Hallitus otti tiedon kiitollisuudella vastaan ja hyväksyi rahaston säännöt.  

 
32 § Kevätkokous, Viro-seminaari ja vuosijuhla 25.-26.3. Tampereella Linnainmaan 

seurakuntakeskuksessa ja Aleksanterin kirkossa 
Kutsu kevätkokoukseen on lähetetty jäsenille Elysanomat 1/2022 lehdessä, kokouksessa 
käsitellään sääntömääräiset asiat. Jäsenistöltä ei ole tullut esityksiä kokoukselle.  
Kevätkokouksen jälkeen pidetään Viro-seminaari, jossa alustuksia pitävät Viron kirkosta teol. 
tri Kaido Soom ja rovasti Leevi Reinaru sekä KLKn johtaja Risto Jukko. Seminaarissa 
puheenvuoron käyttää Kari Tynkkynen, Satu Kivisaari juontaa ja Heini Kataja-Kantola 
musisoi. Viikkomessussa saarnaa Leevi Reinaru. 

 
33 § Virpi Tuominiemelle käyttöoikeudet POP pankin tiliin 

Elyn toimistonhoitaja Virpi Tuominiemelle myönnetään tilinkäyttöoikeus yhdistyksen 
nimissä olevan POP pankin tiliin. OP Karstulan konttorista ei pysty nostamaan enää käteistä 
rahaa, joten toimistonhoitaja tarvitsee POP pankin tiliin käyttöoikeudet nostaakseen rahaa 
Elyn tilaisuuksien pohjakassoja varten.  

 
34 § Tyky-toiminta ja työntekijöiden liikunta- / kulttuurisetelien omavastuu 

Hallituksen kokouksen 1/2023 päätös Smartum-hierontaetu ja Tyky-tuki (työkykyä ylläpitävä 
toiminta) on herättänyt työntekijöissä kysymyksen omavastuun suuruudesta.  
Hallitus päätti, että yhdistyksen palvelussuhteessa oleville tarjotaan mahdollisuus saada 
liikunta-/kulttuuri-/hierontaetua ilman omavastuuta.  

 
35 § Muut mahdolliset asiat   

Toiminnanjohtaja lähettää esityksen seuraavista kokouksista ja syysseminaarista hallituksen 
jäsenille sähköpostissa. 

 
36 § Kokouksen päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 16.45.  
 
 
 
Muistion kirjasi Antero Rasilainen, kokouksen sihteeri 


